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Navn og hjemsted

Selskabets navn er PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab. Selskabet driver
0gsa virksomhed under binavnene:

> Bygge- og Anlaagsbranchens Pensionsforsikring A/S (PensionDanmark Pensionsfor-
sikringsaktieselskab)

> B&A Pension A/S (PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab)

> Byg & Anlaeg Pension A/S (PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab)

> Byg Anlaeg og Trae Pension A/S (PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab)

> Handels-, Transport- og Servicebranchens Pensionsforsikring A/S (PensionDanmark

Pensionsforsikringsaktieselskab)

HTS Pension A/S (PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab)

Transport Pension A/S (PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab)

B&T Pension A/S (PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab)

Beklzednings- og Textilbranchens Pensionsforsikring A/S (PensionDanmark Pensions-

forsikringsaktieselskab).

> PKS Pension A/S (PensionDanmark Pensionsforsikringsaktieselskab)

> Pensionskassen for Kvindelige arbejdere og Specialarbejdere A/S (PensionDanmark
Pensionsforsikringsaktieselskab)

v Vv v Vv

Selskabets hjemsted er Kgbenhavns kommune.

Formal
Selskabets formal er at drive livs- og pensionsforsikringsvirksomhed, anden virksom-
hed i henhold til sin tilladelse og hermed beslagtet virksomhed.

Selskabet er et arbejdsmarkedsrelateret livsforsikringsaktieselskab.
Selskabets midler skal placeres med henblik pa at opna det stgrst mulige afkast, be-

tryggende sikkerhed og bevarelse af midlernes realvaerdi. Ved placering af midlerne
skal der alene tages saglige og forretningsmaessige hensyn.

Aktiekapital
Selskabets aktiekapital udggr 7.648.500 kr. fordelt pd aktier a 50 kr. eller multipla
heraf.

Navneaktier mv.
Selskabets aktier er navneaktier. Aktionaerers navn og bopeel og stgrrelsen af deres
aktier skal indfgres i fortegnelsen over aktionzererne (ejerbog).

Selskabets aktier er ikke-omsaetningspapirer.

Der betales ikke udbytte pa aktier.
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§ 5.
Stk. 1.

Stk. 2.

§ 6.
Stk. 1.

Indlgsning og seerlige rettigheder
Ingen aktioneer er forpligtet til at lade sine aktier indlgse helt eller delvis af selskabet
eller andre.

Ingen aktier har szerlige rettigheder.
Mortifikation

Bortkomne aktier kan p& vedkommende aktionaers bekostning mortificeres uden dom i
overensstemmelse med lovgivningens regler om ikke-omsatningspapirer.

Generalforsamling

8§7.
Stk. 1.

§ 8.
Stk. 1.
Stk. 2.

Stk. 3.

§ 9.

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

§ 10.
Stk. 1.

Myndighed
Generalforsamlingen er med de i vedtaegterne foreskrevne indskraenkninger selskabets
hgjeste myndighed.

Afholdelse
Generalforsamlinger afholdes pa selskabets hjemsted eller i Storkgbenhavn.

Ordinaer generalforsamling afholdes hvert &r inden fire maneder efter regnskabsarets
udlgb.

Selskabets generalforsamlinger er 8bne for presserepraesentanter, der har rekvireret
adgangskort.

Indkaldelse

Enhver ordinzer eller ekstraordinaer generalforsamling indkaldes af bestyrelsen ved an-
befalet skrivelse til aktionaererne med hgjst fire ugers og mindst to ugers varsel. Ind-
kaldelsen skal indeholde en angivelse af, hvilke anliggender der skal behandles p& ge-
neralforsamlingen, samt, safremt der foreligger forslag, til hvis vedtagelse der kraeves
kvalificeret majoritet, herunder forslag til vedteegtsandringer, tillige en angivelse af
disse forslags veesentligste indhold og majoritetskrav.

Forslag, som en aktionaer gnsker behandlet pd en ordinzer generalforsamling, skal
skriftligt vaere bestyrelsen i haende i sd god tid, at emnet kan optages pa dagsordenen
for generalforsamlingen.

Senest to uger fgr generalforsamlingen skal dagsordenen og de fuldstandige forslag
samt for den ordinaere generalforsamlings vedkommende tillige det reviderede &rs-
regnskab fremlaegges til eftersyn for aktionaererne pa selskabets kontor.

Senest to uger fgr generalforsamlingen skal indkaldelsen ligeledes vaere offentlig til-
geengelig pd selskabets hjemmeside.

Dagsorden

Den ordinzre generalforsamlings dagsorden skal omfatte fglgende punkter:

1. Valg af dirigent.

2. Beretning om selskabets virksomhed i det sidst forlgbne regnskabsar.

3. Fremlaeggelse af &rsrapport, revisionspategning samt godkendelse af resultatopgg-
relse og balance.

4. Beslutning om anvendelse af overskud eller daekning af tab i henhold til det god-

kendte regnskab.

Behandling af indkomne forslag.

Valg af bestyrelse, herunder valg af formand og neaestformand.

Valg af revision.

Eventuelt.

©@Now
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§11. Forhandlinger

Stk. 1. Generalforsamlingen ledes af en af generalforsamlingen valgt dirigent, der afggr alle
spgrgsmal vedrgrende sagernes behandling og stemmeafgivningen.

Stk. 2. P& generalforsamlingen har hvert aktiebelgb pa 50 kr. én stemme.

Stk. 3. P& generalforsamlingen kan beslutninger kun tages om de forslag, der har vaeret opta-
get pa dagsordenen.

Stk. 4. De pa generalforsamlingen behandlede anliggender vedtages ved simpelt stemmefler-
tal, medmindre loven eller naervaerende vedtaegter foreskriver szerlige regler om re-
praesentation og majoritet.

Stk. 5. Vedtagelse af beslutning om vedtsegtsaendringer kan kun ske, safremt sadan beslut-
ning er anbefalet af mindst tre fjerdedele af bestyrelsens medlemmer. Safremt mindst
tre fjerdedele af bestyrelsens medlemmer ikke kan anbefale vedtaegtsandringerne,
kan disse kun vedtages, safremt hele selskabets aktiekapital er til stede og stemmer
for forslaget.

Stk. 6. Andring af vedtaegternes § 2, stk. 2, samt § 22 kan alene ske med Finanstilsynets
godkendelse, jf. § 250, stk. 3, i lov om forsikringsvirksomhed i tveergdende pensions-
kasser, livsforsikringsselskaber og skadesforsikringsselskaber mv. (lov om forsikrings-
virksomhed).

§12. Protokol

Stk. 1 Over generalforsamlingens forhandlinger fgres en protokol, der underskrives af diri-
genten. Alle beslutninger pa generalforsamlingen indfgres i forhandlingsprotokollen.

Bestyrelse

§ 13. Sammensaetning

Stk. 1. Bestyrelsen bestdr af fra 3 til 18 medlemmer, der vaelges af generalforsamlingen.

Stk. 2. De af generalforsamlingen valgte bestyrelsesmedlemmer og eventuelle personlige sup-
pleanter vaelges for en periode indtil den fglgende ordinzere generalforsamling. De fra-
treedende medlemmer kan genveelges.

Stk. 3. Hvis et bestyrelsesmedlem fratraeder inden udlgbet af sin valgperiode, og der ikke er
valgt en suppleant for vedkommende, kan et nyt medlem udpeges af den aktionaer-
kreds i selskabets moderselskab, som via sin indflydelse i moderselskabet havde valgt
det fratreedende medlem, safremt flertallet af bestyrelsesmedlemmerne fortsat er ge-
neralforsamlingsvalgte. Det udpegede bestyrelsesmedlem anses for tiltradt bestyrel-
sen, nar dette skriftligt er meddelt alle aktionaererne. Udpegningen geelder indtil naeste
ordinaere generalforsamling, hvor der kan ske genvalg.

§ 14. Konstituering

Stk. 1. Bestyrelsens formand og naestformand vaelges af generalforsamlingen, jf. § 10, stk.1,
nr. 6.

§ 15. Forhandlinger

Stk. 1. Bestyrelsen fastsezetter selv sin forretningsorden.

Stk. 2. Et medlem af bestyrelsen, et medlem af direktionen eller selskabets aktuar kan kraeve

bestyrelsesmg@de afholdt.
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Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

§ 16.

Stk. 1.

Stk. 2.

§ 16 A.
Stk. 1.

Stk. 2.

§ 16 B.
Stk. 1.

Direktion

§ 17.
Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mere end halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne,
heraf mindst fire af de af I-aktionaererne i PensionDanmark Holding A/S indstillede be-
styrelsesmedlemmer og mindst tre af de af II-aktionaererne i PensionDanmark Holding
A/S indstillede bestyrelsesmedlemmer er til stede, herunder formand eller naestfor-
mand.

Alle afggrelser treeffes ved almindelig stemmeflerhed. I tilfeelde af stemmelighed skal
formandens, og i dennes fraveer naestformandens, stemme vare udslagsgivende.

Over forhandlingerne fgres en protokol, der underskrives af de tilstedevaerende besty-
relsesmedlemmer.

Myndighed og pligter
Bestyrelsen har den overordnede ledelse af selskabet.

Bestyrelsen er pligtig at fgre tilsyn med selskabets virksomhed og p&se, at denne le-
des pa forsvarlig made og i overensstemmelse med gaeldende lovgivning og naervae-
rende vedtaegter.

Risiko- og revisionsudvalg

Bestyrelsen vaelger blandt sine medlemmer et Risiko- og Revisionsudvalg i overens-
stemmelse med revisorlovens bestemmelser herom. Udvalget ledes af en formand.
Formanden skal opfylde bestemmelserne i revisorloven om kvalifikationer inden for
regnskabsvaesen eller revision. Bestyrelsen fastsaetter en forretningsorden for Risiko-
0og Revisionsudvalget.

Fratreeder formanden for Risiko- og Revisionsudvalget inden udlgbet af sin valgperiode
af udvalget, indkaldes til ekstraordinaer generalforsamling med henblik pa valg til be-
styrelsen af et medlem, som kan varetage hvervet som formand for udvalget.

Aflgnningsudvalig

Bestyrelsen nedsazetter et aflgnningsudvalg, som forbereder bestyrelsens beslutninger
om aflgnning og aflgnningspolitik. Bestyrelsen fastsaetter en forretningsorden for af-
Ignningsudvalget.

Sammensaetning og pligter
Bestyrelsen ansaetter en direktion bestdende af 1-3 direktgrer.

Direktionen varetager selskabets daglige ledelse.
Direktionen er pligtig at pase, at ledelsen af selskabet foregar pa forsvarlig vis og i

overensstemmelse med gaeldende lovgivning, naervaerende vedtaegter og bestyrelsens
instruktioner.

Investeringspolitik

§ 18.
Stk. 1.

Investeringspolitik
Selskabets midler placeres i overensstemmelse med den til enhver tid gaeldende lov-
givning.
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Tegningsret

§ 19. Tegningsret

Stk. 1. Selskabet tegnes af bestyrelsens formand og naestformand i forening eller af en direk-
tgr i forening med bestyrelsens formand eller naestformand.

Stk. 2. Kollektiv prokura kan alene meddeles af den samlede bestyrelse.

Arsrapport og revision

§ 20. Regnskabsar og offentligggrelse

Stk. 1. Regnskabsaret er kalenderdret. Forste regnskabsar Igber fra 1. juli 1992 til 31. decem-
ber 1993.

Stk. 2. Der offentligggres et resumé af arsrapporten.

§ 21. Revision

Stk. 1. Generalforsamlingen vaelger for et 8r ad gangen en statsautoriseret revisor.

Oplgsning eller fusion

§ 22. Oplgsning eller fusion

Stk. 1. Selskabet kan ikke uden samtykke fra hver enkelt forsikringstager oplgses, medmin-
dre det forinden har overfgrt hele sin forsikringsbestand til et andet selskab i overens-
stemmelse med reglerne i lov om forsikringsvirksomhed §§ 195 og 250, stk. 3, eller
forsikringsbestanden er taget under administration.

Stk. 2. Ved overdragelse af hele eller en del af forsikringsbestanden til et andet selskab skal
hele den skattefrit opsparede del af egenkapitalen eller den forholdsmaessige andel
heraf anvendes til fordel for de forsikrede i overensstemmelse med reglerne i lov om
forsikringsvirksomhed, § 250, stk. 4.

Stk. 3. Hvis alle selskabets forsikringsmaessige forpligtelser er udlgbet, kan selskabets aktio-
neerer alene vederlaegges med deres nominelle andel af aktiekapitalen. Selskabets re-
sterende midler skal anvendes til almennyttige eller velggrende formal efter reglerne i
lov om finansiel virksomhed § 250, stk. 2.

Vedtaget pa selskabets ordinzere generalforsamling den 24. marts 2015 og efterfglgende sen-
dret pd ordineaer generalforsamling den 24. marts 2020, pa ordinzer generalforsamling den 22.
marts 2022, pa ekstraordinaer generalforsamling den 23. juni 2023, pa ordinaer generalfor-
samling den 19. marts 2024 og pa ordinzer generalforsamling den 25. marts 2025.

Peter Engberg Jensen, dirigent
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